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I. Wdrażanie LSR 
Wdrażanie LSR odbywa się w ramach 3 celów. Każdy z celów zakłada realizacje przedsięwzięć współfinansowanych zarówno ze środków 

Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW) oraz środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+). 

Taka konstrukcja celów sprzyja spójnemu, komplementarnemu oraz wzajemnie uzupełniającemu się podejściu do rozwiązywanych problemów 

obszaru LGD.  Łącznie założono realizację 4 przedsięwzięć w ramach Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 (PS WPR) 

oraz 5 przedsięwzięć w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia na lata 2021-2027.    

Poziom realizacji poszczególnych celów i przedsięwzięć wg stanu na 31.12.2025 r. przedstawiają poniższe tabele. 

1.1 Cele i wskaźniki 

Cel 1: Poprawa dostępu do miejsc 
pracy 

Program Wskaźniki produktu i rezultatu 

Wartość 
docelowa 

wskaźników 

Poziom realizacji wskaźników wg stanu 
na 31.12.2025 – podpisane umowy 

Wartość % 

P.1.1 Rozwój gospodarczy w oparciu 
o lokalne zasoby, z możliwością 
wykorzystania rozwiązań 
innowacyjnych 

PS WPR 

Wp 1.1 Liczba podmiotów które 
uzyskały wsparcie 

10 szt. 0 0 

Wr 1.1.1 Nowe miejsca pracy objęte 
wsparciem w ramach projektów WPR 

10 szt. 0 0 

Wr 1.1.2 Liczba przedsiębiorstw 
rolnych, w tym przedsiębiorstw 
zajmujących się biogospodarką, 
rozwiniętych dzięki wsparciu w ramach 
WPR 

1 szt. 0 0 

P.1.2 Zwiększenie aktywności i 
kompetencji w tym cyfrowych 
mieszkańców niezbędnych na rynku 
pracy 

EFS+ 

Wp 1.2.1 Liczba osób dorosłych 
objętych wsparciem w zakresie 
umiejętności lub kompetencji 
podstawowych, realizowanych poza 
Bazą Usług Rozwojowych 

80 osób 0 0 

Wr 1.2 Liczba osób które uzyskały 
kwalifikacje po opuszczeniu programu 

60 osób 0 0 



 
 

Cel 2: Poprawa dostępu do edukacji, 
wiedzy, rozwoju zainteresowań oraz 
oferty spędzania czasu wolnego 

Program Wskaźniki produktu i rezultatu 
Wartość 

docelowa 
wskaźników 

Poziom realizacji wskaźników wg stanu na 
31.12.2025 – podpisane umowy 

Wartość % 

P.2.1 Rozwój wiedzy, zdolności oraz 
zainteresowań wśród dzieci i 
młodzieży poza edukacją formalną  

EFS+ 

Wp 2.1.1 Liczba uczniów szkół i 
placówek systemu oświaty 
prowadzących kształcenie ogólne 
objętych wsparciem 

650 osób 750 115,38% 

 Wr 2.1 Liczba uczniów którzy nabyli 
kwalifikacje po opuszczeniu programu 

488 osób 0 0 

P.2.2 Wsparcie szkół i podnoszenie 
jakości edukacji 

EFS+ 

Wp 2.2.1 Liczba uczniów szkół i 
placówek systemu oświaty 
prowadzących kształcenie ogólne 
objętych wsparciem 

150 osób 0 0 

Wr 2.2 Liczba uczniów którzy nabyli 
kwalifikacje po opuszczeniu programu 

113 osób 0 0 

P.2.3 Wsparcie inicjatyw służących 
zachowaniu i pogłębianiu wiedzy na 
temat dziedzictwa lokalnej kultury i 
tradycji   

PS WPR 

Wp 2.3 Liczba wspartych inicjatyw 
służących zachowaniu i pogłębianiu 
wiedzy na temat dziedzictwa lokalnej 
kultury i tradycji 

5 szt. 0 0 

Wr 2.3 Liczba osób objętych 
wspieranymi projektami włączenia 
społecznego 

250 osób 0 0 

P.2.4 Rozwój infrastruktury 
edukacyjnej i czasu wolnego 

PS WPR 

Wp 2.4 Liczba operacji w zakresie 
rozwoju infrastruktury edukacyjnej oraz 
czasu wolnego 

5 szt. 1 100% 

Wr 2.4 Odsetek ludności wiejskiej 
korzystających z lepszego dostępu do 
usług i infrastruktury dzięki wsparciu z 
WPR 

1000 osób 12 891 1289% 

 



 
 

Cel 3: Włączenie społeczne 
seniorów, ludzi młodych oraz osób w 

niekorzystnej sytuacji i 
potrzebujących wsparcia 

Program Wskaźniki produktu i rezultatu 
Wartość 

docelowa 
wskaźników 

Poziom realizacji wskaźników wg stanu 
na 31.12.2025 – podpisane umowy 

Wartość % 

P.3.1 Rozwój usług społecznych na 
rzecz seniorów, osób z 
niepełnosprawnościami oraz 
potrzebujących wsparcia 

EFS+ 

Wp 3.1.1 Liczba osób objętych usługami 
świadczonymi w społeczności lokalnej 
w programie 

30 40 133,33% 

Wr 3.1 Liczba utworzonych miejsc 
świadczenia usług w społeczności 
lokalnej/ Liczba osób świadczących 
usługi w społeczności lokalnej dzięki 
wsparciu w programie 

30 szt. 
/5 osób 

0 
/5 

0 
/100% 

P.3.2 Wsparcie dzieci i młodzieży 
zagrożonych wykluczeniem 
społecznym oraz rodzin 
doświadczających trudności  

EFS+ 

Wp 3.2.1 Liczba osób z 
niepełnosprawnościami objętych 
wsparciem w programie 

2 osoby 0 0 

Wp 3.2.2 Liczba osób objętych usługami 
w zakresie wspierania rodziny i pieczy 
zastępczej 

25 osób 0 0 

Wr 3.2 Liczba utworzonych w 
programie miejsc świadczenia usług 
wspierania rodziny i pieczy zastępczej 
istniejących po zakończeniu projektu 

2 szt. 0 0 

P.3.3 Kształtowanie świadomości 
obywatelskiej oraz wsparcie 
inicjatyw aktywizujących i 
integrujących, w tym integracja 
międzypokoleniowa  

PS WPR 

Wp 3.3 Liczba wspartych inicjatyw 
służących włączeniu społecznemu 

5 szt. 0 0 

Wr. 3.3 Liczba osób objętych 
wspieranymi projektami włączenia 
społecznego 

500 osób 0 0 

 

 

 



 

1.2 Procedury wyboru operacji oraz grantobiorców 

Zgodnie z zobowiązaniami określonymi w § 3 ust. 3 pkt. 2 Umowy o warunkach i sposobie realizacji 

Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Społeczność, Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania 

„LIWOCZ” opracowało procedury: 

a) ogłaszania, oceny i wyboru wniosków o wsparcie realizowanych przez podmioty inne niż 

LGD – komponent wdrażanie PS WPR, 

b) ogłaszania, oceny i wyboru grantobiorców – komponent PS WPR, 

c) ogłaszania, oceny i wyboru grantobiorców – komponent EFS+. 

W/w procedury stosowano przy ocenie i wyborze operacji oraz grantobiorców. 

W 2025 r. Rada dokonała oceny i wyboru 25 operacji oraz  11 wniosków o powierzenie grantów, 

łącznie na 7 posiedzeniach, które odbyły się w terminach i dotyczyły następujących naborów: 

Lp. 
Numer 
naboru 

Data 
ogłoszenia 

Data 
posiedzenia 

Rady 
Zakres naboru 

Liczba 
ocenianych 
wniosków 

Liczba 
wybranych 

wniosków do 
dofinansowania 

1.  1/2025 24.01.2025 r. 17.03.2025 r. 
poprawa dostępu do małej 
infrastruktury publicznej 

5 5 

2.  2/2025 28.01.2025 r. 
14.04.2025 r. 

 
05.05.2025 r. 
(protest „GO” 

tworzenie zagród 
edukacyjnych „start ZE” 

1 1 

3.  4/2025 31.01.2025 r. 
tworzenie gospodarstw 
opiekuńczych „start GO” 

1 0 

4.  8/2025 30.04.2025 r. 

21.07.2025 r. 
 
18.08.2025 r. 
(protest) 

rozwijanie pozarolniczej 
działalności gospodarczej 
„rozwój DG” 

18 18 

5.  
1/2025/
G/EFS+ 

21.05.2025 r. 04.08.2025 r. 
Rozwój zdolności uczniów 
poza edukacją formalną 
(Działanie FEPK.08.01) 

6 6 

6.  
2/2025/
G/EFS+ 

06.08.2025 r. 29.09.2025 r. 

Usługi społeczne świadczone 
w społeczności 
lokalnej (Działanie 
FEPK.08.05) 

5 5 

Razem 36 35 

  



 
 

1.3 Lokalne Kryteria Wyboru (LKW) 

Zgodnie z zobowiązaniami określonymi w § 3 ust. 3 pkt. 2 Umowy o warunkach i sposobie 

realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Społeczność, Stowarzyszenie Lokalna 

Grupa Działania „LIWOCZ” opracowało LKW operacji oraz grantobiorców uwzględniające 

szczegółowe opisy wyjaśniające ich znaczenie oraz sposób oceny: 

a) w zakresie przedsięwzięcia „rozwój gospodarczy w oparciu o lokalne zasoby, 

z możliwością wykorzystania rozwiązań innowacyjnych” (P.1.1), współfinansowanego 

w ramach PS WPR na lata 2023-2027 (konkurs); 

b) w zakresie przedsięwzięcia „rozwój infrastruktury edukacyjnej i czasu wolnego” (P.2.4), 

współfinansowanego w ramach PS WPR na lata 2023-2027 (konkurs); 

c) w zakresie przedsięwzięć współfinansowanych w ramach PS WPR na lata 2023-2027 

(granty): 

• „wsparcia inicjatyw służących zachowaniu i pogłębianiu wiedzy na temat dziedzictwa 

lokalnej kultury i tradycji” (P.2.3), 

• „kształtowania świadomości obywatelskiej oraz wsparcia inicjatyw aktywizujących 

i integrujących, w tym integracji międzypokoleniowej” (P.3.3); 

d) w zakresie przedsięwzięć współfinansowanych w ramach FEP na lata 2021-2027 (EFS+) 

- granty:  

• (P.1.2) Zwiększenie aktywności i kompetencji w tym cyfrowych mieszkańców 

niezbędnych na rynku pracy, 

• (P.2.1) Rozwój wiedzy, zdolności oraz zainteresowań wśród dzieci i młodzieży poza 

edukacją formalną, 

• (P.2.2) Wsparcie szkół i podnoszenie jakości edukacji, 

• (P.3.1) Rozwój usług społecznych na rzecz seniorów, osób z niepełnosprawnościami 

oraz potrzebujących wsparcia, 

• (P.3.2) Wsparcie dzieci i młodzieży zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz 

rodzin doświadczających trudności. 

Powyższe kryteria uchwalono na Walnym Zebraniu Członków w dniu 23.01.2025 r. i są 

dostępne na stronie internetowej LGD, link: 

https://www.lgdliwocz.pl/index.php/dokumenty/lokalne-kryteria-wyboru 

  



 
 

1.4 Harmonogram rzeczowo-finansowy 

 

Wdrażanie LSR odbywa się  w oparciu o przyjęte harmonogramy, zwłaszcza harmonogram 

naborów wniosków o dofinansowanie w ramach Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki 

Rolnej na lata 2023 - 2027 oraz w programie Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027. 

Zgodnie z art. 18c, ust. 2 Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziałem 

lokalnej społeczności, LGD podaje do publicznej wiadomości na swojej stronie internetowej, 

uzgodniony z zarządem województwa, harmonogram naborów wniosków o wsparcie na 

kolejny rok, nie później niż do końca danego roku, harmonogram podlega także aktualizacji nie 

rzadziej niż na koniec każdego kwartału.  

Wszystkie harmonogramy dostępne są na stronie internetowe LGD pod linkiem: 

https://www.lgdliwocz.pl/index.php/dokumenty/harmonogram-naborow 

 

Zaplanowane i zrealizowane w 2025 roku nabory przedstawia poniższa tabela (na następnej 

stronie). 

 

Zawarte umowy oraz realizowane w 2025 r. projekty grantowe w ramach programu 

regionalnego FEP współfinansowane ze środków EFS+: 

1. Projekt pt. Nowe umiejętności i kompetencje dzieci i młodzieży z obszaru LGD 

LIWOCZ” nr FEPK.08.01-IZ.00-0001/25, umowa zawarta 17.04.2025 r., kwota 

dofinansowania 814 112,00 zł, wartość projektu 856 960,00 zł. 

2. Projekt pt. „Sąsiedzkie usługi opiekuńcze na obszarze LGD LIWOCZ” nr FEPK.08.05-

IZ.00-0001/25, umowa zawarta 17.07.2025 r., kwota dofinansowania 769 728,00 zł, 

wartość projektu 810 240,00 zł. 

3. Projekt pt. Integracja społeczna dzieci i młodzieży z obszaru Lokalnej Grupy Działania 

„LIWOCZ” nr FEPK.08.06-IZ.00-0004/25, umowa zawarta 19.12.2025 r., kwota 

dofinansowania 389 548,00 zł, wartość projektu 413 821,00 zł. 

 

Zawarte umowy i realizowane w 2025 r. operacje w ramach PS WPR w ramach zakresu 

„poprawa dostępu do małej infrastruktury publicznej” to: 

1. Rozwój infrastruktury rekreacyjnej i czasu wolnego w Błażkowej, przyznana kwota 
wsparcia to 404 296,98 zł. 

2. Budowa miasteczka rowerowego wraz z muszlą koncertową w Pilźnie, przyznana kwota 
wsparcia to 500 000,00 zł. 

3. Budowa boiska wielofunkcyjnego w Kamienicy Dolnej, przyznana kwota wsparcia to 
500 000,00 zł. 

4. Budowa placów zabaw w Gminie Jodłowa, przyznana kwota wsparcia to 315 000,00 zł. 
5. Rozbudowa boiska rekreacyjnego wielofunkcyjnego w Skołyszynie, przyznana kwota 

wsparcia to 500 000,00 zł. 
 

 

 



 

Wg harmonogramu naborów w 2025 r. zaplanowano i zrealizowano następujące nabory: 

Lp. Numer naboru Termin naboru Zakres naboru 
Forma 

realizacji 

Limit środków 
na nabór*  
(w EURO) 

Liczba 
złożonych 
wniosków 

Liczba wniosków  
w limicie środków  
(z uwzględnieniem 

protestów) 

Liczba zawartych 
umów, w tym z 
grantobiorcami 

(wg stanu na 
31.12.2025 r.) 

1.  1/2025 10-24.02.2025 
poprawa dostępu do małej 
infrastruktury publicznej 

operacje 750 000,00 5 5 5 

2.  2/2025 12-26.02.2025 
tworzenie zagród edukacyjnych 
„start ZE” 

operacje 25 000,00 1 0 0 

3.  3/2025 12-26.02.2025 
rozwój zagród edukacyjnych 
„rozwój ZE” 

operacje 100 000,00 0 0 - 

4.  4/2025 17.02-03.03.2025 
tworzenie gospodarstw 
opiekuńczych „start GO” 

operacje 25 000,00 1 0 - 

5.  5/2025 17.02-03.03.2025 
rozwój gospodarstw 
opiekuńczych „rozwój GO” 

operacje 100 000,00 0 0 - 

6.  6/2025 24.02-10.03.2025 
tworzenie gospodarstw 
agroturystycznych „start GA” 

operacje 25 000,00 0 0 - 

7.  7/2025 24.02-10.03.2025 
rozwój gospodarstw 
agroturystycznych „rozwój GA” 

operacje 100 000,00 0 0 - 

8.  8/2025 19.05-06.06.2025 
rozwijanie pozarolniczej 
działalności gospodarczej 
„rozwój DG” 

operacje 475 000,00 18 6 0 

9.  1/2025/G/EFS+ 16-30.06.2025 
Rozwój zdolności uczniów poza 
edukacją formalną (Działanie 
FEPK.08.01) 

granty 189 778,55 6 6 6 

10.  2/2025/G/EFS+ 01-15.09.2025 
Usługi społeczne świadczone w 
społeczności lokalnej (Działanie 
FEPK.08.05) 

granty 180 103,89 5 5 5 

Razem 1 969 882,44 36 22 16 

*) kwota określona w zatwierdzonym regulaminie naboru 

Nabory nr 3/2025, 5/2025, 6/2025 i 7/2025 zostały unieważnione z powodu braku złożonych wniosków.



 

1.5 Budżet 

Budżet (kurs = 4,2263)  
Cele LSR 

Poziom wykorzystania budżetu wg 
stanu na 31.12.2025 r.  Program/Sposób 

realizacji 
EURO PLN 

zawarte umowy 
(dofinansowanie w PLN) 

w % 

630 000,00 2 662 569,00 1: Poprawa dostępu do miejsc pracy 0,00 0,00 - 

550 000,00 2 324 465,00 
P.1.1 Rozwój gospodarczy w oparciu o lokalne zasoby,  
z możliwością wykorzystania rozwiązań innowacyjnych 

0,00 0,00 PS WPR/Konkurs 

80 000,00 338 104,00 
P.1.2 Zwiększenie aktywności i kompetencji w tym cyfrowych 
mieszkańców niezbędnych na rynku pracy 

0,00 0,00 EFS+/Granty 

1 555 000,00 6 571 896,50 
2: Poprawa dostępu do edukacji, wiedzy, rozwoju 
zainteresowań oraz oferty spędzania czasu wolnego 

3 773 174,62 57,41 - 

365 000,00 1 542 599,50 
P.2.1 Rozwój wiedzy, zdolności oraz zainteresowań wśród 
dzieci i młodzieży poza edukacją formalną  

814 112,00 52,78 EFS+/Granty 

90 000,00 380 367,00 P.2.2 Wsparcie szkół i podnoszenie jakości edukacji 0,00 0,00 EFS+/Granty 

100 000,00 422 630,00 
P.2.3 Wsparcie inicjatyw służących zachowaniu i pogłębianiu 
wiedzy na temat dziedzictwa lokalnej kultury i tradycji   

0,00 0,00 PS WPR/Granty 

1 000 000,00 4 226 300,00 P.2.4 Rozwój infrastruktury edukacyjnej i czasu wolnego 2 959 062,62 70,02 PS WPR/Konkurs 

556 994,00 2 354 023,74 
3: Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych oraz osób w 
niekorzystnej sytuacji i potrzebujących wsparcia 

1 159 276,50 49,25 - 

365 000,00 1 542 599,50 
P.3.1 Rozwój usług społecznych na rzecz seniorów, osób z 
niepełnosprawnościami oraz potrzebujących wsparcia 

769 728,00 49,90 EFS+/Granty 

91 994,00 388 794,24 
P.3.2 Wsparcie dzieci i młodzieży zagrożonych wykluczeniem 
społecznym oraz rodzin doświadczających trudności  

389 548,50 100,19 EFS+/Granty 

100 000,00 422 630,00 
P.3.3 Kształtowanie świadomości obywatelskiej oraz wsparcie 
inicjatyw aktywizujących i integrujących, w tym integracja 
międzypokoleniowa  

0,00 0,00 PS WPR/Granty 

2 741 994,00 11 588 489,24 SUMA CELÓW 4 932 451,12 42,56 PS WPR i EFS+ 



 

II. Funkcjonowanie LGD 

2.1 Plan Komunikacji i aktywizacja 

Zrealizowano następujące działania informacyjne, szkoleniowe oraz aktywizacyjne, m.in.: 

1. Spotkania informacyjne oraz szkoleniowe dla mieszkańców i beneficjentów LSR: 

1) 08.10.2024 r. w Jodłowej przeprowadzono spotkanie informacyjno – szkoleniowe pt. 

„Projekty grantowe i granty współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus. W spotkaniu udział wzięło 16 osób. Uzyskano 16 ankiet w zakresie 

oceny skuteczności i efektywności prowadzonych działań komunikacyjnych 

i animacyjnych. 

Celem spotkania było zapoznanie lokalnej społeczności, w tym potencjalnych 

grantobiorców z założeniami oraz zasadami dotyczącymi udzielania grantów i realizacji 

projektów grantowych przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „LIWOCZ”, 

współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, zwłaszcza 

w ramach przedsięwzięcia LSR nr 2.1 „Rozwój wiedzy, zdolności oraz zainteresowań 

wśród dzieci i młodzieży poza edukacją formalną” (Działanie FEPK.08.01 Rozwój 

zdolności uczniów poza edukacją formalną).  

2) 04.09.2025 r. w Jodłowej przeprowadzono szkolenie z zasad realizacji grantów 

współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

W szkoleniu udział wzięło 20 osób. Uzyskano 17 ankiet w zakresie oceny skuteczności 

i efektywności prowadzonych działań komunikacyjnych i animacyjnych. 

Celem szkolenia było zapoznanie grantobiorców, w tym potencjalnych grantobiorców  

z założeniami oraz zasadami realizacji zadań (grantów) w ramach projektów 

grantowych wdrażanych przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „LIWOCZ”, 

współfinansowanych ze EFS+.  

2. Szkolenia Rady: 

1) 17.03.2025 r. w Brzyskach, obejmujące omówienie zasad przyznawania i wypłaty pomocy 

finansowej w ramach PS WPR, procedur ogłaszania, oceny i wyboru wniosków o wsparcie, 

zapobiegania konfliktom interesów oraz jawność i przejrzystość funkcjonowania LGD, 

omówienie lokalnych kryteriów wyboru operacji wdrażanych w ramach PS WPR. W szkoleniu 

udział wzięło 8 osób.  

2) 04.08.2025 r. w Brzyskach, obejmujące zasady oceny i wyboru grantobiorców w ramach 

projektów grantowych współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

Plus wdrażanych w ramach Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Społeczność na lata 

2023-2029. W szkoleniu udział wzięło 8 osób. Uzyskano 8 ankiet w zakresie oceny 

skuteczności i efektywności prowadzonych działań komunikacyjnych i animacyjnych. 

3. Szkolenia pracowników: 

1) 28.02.2024 r. w Rzeszowie dotyczące zasad przyznawania i wypłaty pomocy w ramach 

FEPK. 08.02 (EFS+), 



 
 

2) 10.04.2025 r. on-line dotyczące przygotowania wniosku o dofinansowanie w aplikacji 

SOWA PLUS z EFS+ w ramach programu FEP 2021-2027, 

3) 14.06.2024 r. w Rzeszowie dotyczące zasad horyzontalnych przy realizacji projektów 

w ramach programu FEP 2021-2027, 

4) 03.09.2024 r. w Rzeszowie dotyczące zarządzania projektem grantowym realizowanym 

w ramach programu FEP 2021-2027, 

5) 10.09.2024 r. w Rzeszowie dotyczące zasad przygotowania projektu oraz wypełniania 

wniosku o dofinansowanie w ramach FEP 2021-2027 dla działania FEPK.08.01, 

6) 26.09.2024 r. on-line dotyczące zapoznania LGD z funkcjonalnościami systemów 

teleinformatycznych ARiMR, ze szczególnym uwzględnieniem funkcji LGD w systemie 

CSOB, 

7) 29.10.2024 r. w Rzeszowie dotyczące przygotowania projektów finansowanych z FEP 

2021-2027 dla działania 08.03, 08.04, 08.05, 08.06, 

8) 07.11.2024 r. on-line z funkcjonalności systemu PUE, 

9) 14-15.07.2024 r. w Łukowie dotyczące wdrażania LSR zarówno w ramach PS WPR jak 

i programu regionalnego FEP, 

10) 05.12.2024 r. on-line z obsługi Portalu Usług Elektronicznych ARiMR, 

11) 05.12.2024 r. w Rzeszowie dotyczące zasad horyzontalnych w realizacji projektów 

programu EFP, 

12) 09.01.2025 r. on-line dotyczące zapobiegania konfliktom interesów oraz stosowania 

reguły jawności i przejrzystości funkcjonowania LGD, wdrażających wielofunduszowy 

instrument RLKS; 

13) 27-28.02.2025 r. w Arłamowie dotyczące wdrażania wielofunduszowych LSR, 

14) 26.03.2025 r. w Rzeszowie dotyczące przygotowania wniosku o udzielenie wsparcia 

w ramach działania FEPK.08.01, 

15) 08.04.2025 r. w Rzeszowie dotyczące przygotowania wniosku o udzielenie wsparcia 

w ramach działania FEPK.08.03, 

16) 14.05.2025 r. on-line dotyczące realizacji i rozliczania projektów w aplikacji SL2021, 

realizowanych z EFS+, 

17) 30.07.2025 r. w Rzeszowie dotyczące wypełnianie wniosku o udzielenie wsparcia w 

ramach działania 8.5, oraz zagadnień związanych z wdrażaniem działań 8.1-8.6 (FEP 

2021-2027), 

18) 07.08.2025 r. w Rzeszowie dotyczące zasad wypełniania wniosków  

o przyznanie pomocy w ramach Interwencji  I.13.1 LEADER/RLKS – komponent 

Wdrażanie LSR oraz najczęściej popełnianych błędów, 

19) 20-21.07.2025 r. w Pstrągowej dotyczące wdrażania LSR w ramach Planu 

Strategicznego WPR  oraz  programu regionalnego FEP, 

4. Spot informacyjny w lokalnym radio Trendy zapraszający mikro- i małych- przedsiębiorców 

z terenu gmin: Brzostek, Brzyska, Jodłowa, Pilzno i Skołyszyn, do składania wniosków 

o dofinansowanie na rozwój prowadzonej działalności gospodarczej w ramach PS WPR. 



 
 

5. Doradztwo dla mieszkańców, beneficjentów i potencjalnych beneficjentów: łącznie 

udzielono doradztwa 60 osobom i podmiotom, które potwierdzono kartami doradztwa, 

ponadto udzielano doradztwa tzw. nieewidencjonowanego zarówno telefonicznego,  

e-mailowego oraz osobistego dla wszystkich zainteresowanych.  

6. Badania ankietowe prowadzone podczas spotkań informacyjnych, szkoleniowych oraz 

świadczonego doradztwa – łącznie uzyskano 86 ankiet. 

 

Podsumowanie zrealizowanych działań oraz poziom osiągniętych wskaźników Planu Komunikacji: 

Za
ło

żo
ny

 o
kr

es
 

re
al

iz
ac

ji 

Środki przekazu, narzędzia 
komunikacyjne 

Zakładane 
wskaźniki 

Wartość 
docelowa 
wskaźnika 

Osiągnięta 
wartość 

wskaźnika w 
poszczególnych 

latach 

Procent 
realizacji 

wskaźnika na 
31.12.2025 r. 

La
ta

 2
0

23
/2

0
24

 - 
20

2
9 

Prowadzenie i aktualizacja 
strony internetowej LGD 

Liczba 
prowadzonych  
i aktualizowanych 
stron www   

1 szt. 1 100% 

Artykuły na stronie 
internetowej LGD,  stronach 
internetowych gmin 
członkowskich oraz portalach 
społecznościowych 

Liczba 
zamieszczonych 
artykułów 

min.  
120 szt. 

 

2024 r. – 31 
2025 r. – 72 

= 103 
85% 

Artykuły/audycje/ spoty 
sponsorowane 

Liczba 
artykułów/audycji
/spotów 

2 szt. 2025 r. – 1 50% 

Doradztwo w biurze LGD 
Liczba osób, 
którym udzielono 
doradztwa  

min.  
70 osób 

2024 r. – 5 
2025 r. – 55 

= 60 
85% 

Spotkania informacyjne  
i szkoleniowe 

Liczba 
spotkań/szkoleń   

min.  
10 szt. 

2024 r. – 1 
2025 r. – 1 

= 2 
20% 

Prowadzenie przez biuro LGD 
rejestru pn. „Lista podmiotów 
współpracy”  

Liczba rejestrów  1 szt. 1 100% 

Szkolenia/spotkania/wyjazdy 
studyjne 
(Pracownicy biura, Rada, 
Zarząd, Komisja rewizyjna, 
Członkowie LGD…) 

Liczba 
szkoleń/spotkań/ 
wyjazdów  

min.  
25 szt. 

2024 r. – 11 
2025 r. – 10 

= 21 
70% 

Liczba 
uczestników 
szkoleń/spotkań/ 
wyjazdów 

min.   
20 osób 

2024 r. – 3 
2025 r. – 11 

= 14 
70% 
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Badanie ankietowe oraz 
informacje uzyskane od 
mieszkańców i beneficjentów 
podczas spotkań 
indywidualnych i grupowych z 
personelem odpowiedzialnym 
za wdrażanie LSR 

Liczba osób 
objętych 
badaniem 
ankietowym 

min.   
30 osób 

2024 r. – 19 
2025 r. – 67 

= 86 
286% 

 


